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Coordinador:  Lic. Rigoberto Cornejo Cruz 
Universidad Michoacana de San Nicolás de Hidalgo. 

 
 

 
Instituciones operativas:  
    Grupo de Capacitación  

Dra. Evangelina Serrano Barreda 
    Universidad de Colima 
     
    Evaluación y Certificación 
    Mtra. Rosalía del Carmen Macías Rodríguez 
    Universidad de Guanajuato 
 
    Grupo de Catálogos Colectivos 
    C.P. Irma Graciela de León García 
    Universidad Autónoma de Aguascalientes 
 
 

LINEAS CON LAS QUE SE UNE A NIVEL NACIONAL: 
 
 
• Calidad e innovación 

 
• Coordinación, eficacia y eficiencia de la gestión y administración de las 

Instituciones de Educación Superior. 
 

• Fortalecer la formación institucional de los directivos y personal 
administrativo, mediante programas de capacitación. 

 
JUSTIFICACIÓN  

 
 Desde el año 2000, el Grupo Permanente de Trabajo para Bibliotecas de la 
Región Centro Occidente ha implementado programas de capacitación que han 
respondido satisfactoriamente al interés de los titulares de las IES; sin embargo, este 
año se ha planteado la necesidad de llevar a cabo un diplomado con validez oficial que 
proporcione formación profesional bibliotecaria integral que contribuya a mejorar los 
conocimientos y habilidades del personal, mismo que contará con la certificación 
correspondiente.  Con este fin se ha optado por el Diplomado ya establecido que ofrece 
la Universidad de Guadalajara, con una captación de 30 participantes por cada uno de 
los Estados a los que pertenecen las 19 instituciones que integran el Grupo. 
 

PROYECTO DE TRABAJO PARA LAS BIBLIOTECAS DE LAS IES 
DE LA REGION CENTRO OCCIDENTE DE ANUIES 
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 A fin de dar continuidad al programa de Evaluación  propuesto en el año 2000, 
el cual nos proporcionó un conocimiento objetivo  de la realidad de nuestras 
bibliotecas, el presente proyecto nos propone planear e implementar aquellas acciones 
que nos permitan cubrir los requerimientos necesarios a fin de lograr la certificación 
ISO (9001:2000) por el Instituto Mexicano de Normalización y Certificación, A.C. 
 
 La integración de estos grupos de trabajo y otras redes que se ha venido 
realizando con la finalidad de establecer mecanismos de cooperación que optimice los 
recursos informativos con que cuentan las instituciones que conforman el Grupo de 
Trabajo de Bibliotecas de la Región Centro Occidente han generado la integración de 
Catálogos Colectivos que permitan el intercambio de información. 
  
 

OBJETIVOS 
 
1. Preparar Profesionales Técnicos en Bibliotecas, áreas técnicas, servicios y 

administración mediante la formación de un diplomado que a través de 
conocimientos generales y de diversas áreas de la Bibliotecología nos permitan dar 
continuidad al programa de capacitación que ha permitido el mejoramiento de los 
servicios, procesos y administración de las bibliotecas y centros de información de 
las IES de la región. 

 
2. Planificar, implementar  y desarrollar las acciones que, de acuerdo a la realidad 

reflejada en las evaluaciones realizadas a las 19 IES de la Región, nos permitan 
cubrir los requerimientos que las normas ISO 9001:2000 señalan a fin de obtener la 
certificación de los Sistemas Bibliotecarios o Centros de Información de las 
instituciones. 

 
3. Eficientar el servicio de recuperación de información del Catálogo Colectivo de 

Publicaciones periódicas de la Región Centro Occidente de A.N.U.I.E.S.  
 
 

ESTRATEGIAS 
 
 
1.1. Implementar 1 diplomado a impartirse en los 6 estados que conforman la región 

a fin de permitir que 30 trabajadores del personal de las IES de cada estado 
reciban los beneficios del programa. 

 
El diplomado durará 18 fines de semana, un total de 240 horas trabajando 5 
horas diarias, viernes de 16:00 a 21:00 horas y sábados de 9:00 a 14:00 horas, 
acreditado por la Coordinación General Académica de la Universidad de 
Guadalajara. 
 
El presupuesto del proyecto contemplará las siguientes aportaciones: costo de 
certificación por participante, materiales, honorarios del instructor y 
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coordinador, y viáticos de instructores, aportando SEP-ANUIES el 50% del 
total. 
 
Los viáticos de los asistentes a los cursos  serán cubiertos por cada institución 
 

2.1 Realizar 2 cursos y un seminario a fin de recabar información necesaria a fin de 
iniciar el proceso de Certificación ISO para Bibliotecas por el Instituto 
Mexicano de Normalización y Certificación, A.C.  

 
2.2.  Conjuntar y generar los requerimientos para la certificación 
 
3.1. Promover la actualización constante de la información del Catálogo Colectivo 

de Publicaciones seriadas. 
 
3.2. Eficientar  el servicio de recuperación de información y el préstamo 

interbibliotecario. 
  
  

M E T A S 
 
1.1.1 Contar con la participación de 30 personas de las instituciones de los estados de 

la Región Centro occidente que conforman el Grupo. 
 
1.1.2 Lograr la capacitación de 180 bibliotecarios de la región. 
 
1.1.3. Contar con personal capacitado con reconocimiento o validez oficial a través de 

la certificación que otorgará la Universidad de Guadalajara. 
 
 
2.1.1. Iniciar la certificación de las bibliotecas de las IES de la Región Centro 

Occidente. 
 
3.1.1 Lograr el aprovechamiento de los acervos de la Región Centro Occidente 

mediante la actualización constante de un catálogo de publicaciones periódicas. 
 

ACCIONES A REALIZAR  
  
CAPACITACION 
 

1. Diplomado 
 

Institución que acredita: Universidad de Guadalajara 
 
Sedes:    Guanajuato 
    Michoacán 
    Jalisco 
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    Colima 
    Aguascalientes 
    Nayarit 
   
Duración:   240 horas 
Fecha:    Por definir en cada Estado 
Dirigido a:   Personal de bibliotecas 

 
 

ACREDITACION 
 
1. Recabar información necesaria para iniciar el proceso de certificación de las 

bibliotecas. 
 

2. Elaboración o revisión de manuales de organización, puestos y procedimientos 
vigentes. 

 
3. Establecer un sistema de calidad, o en su caso la revisión del ya implementado. 

 
CATALOGO COLECTIVO 
 

1. Actualizar el directorio del personal responsable de la integración de las 
publicaciones en el catálogo. 

 
2. Tramitar ante el ITESO el password del personal encargado de efectuar los 

movimientos del catálogo. 
 

3. Incorporación en la página Web de cada institución su base de datos de fuentes 
electrónicas. 

 
4. Mantener actualizada su base de datos de fuentes electrónicas y comprometerse 

al envío de la información. 
 
 

PRESUPUESTO 
 

PRESUPUESTO POR PARTICIPANTE 
COSTO COSTO - DESCRIPICON    CANTIDAD 

UNITARIO PARTICIPANTE 
Certificación del diplomado Unidad 1 3,000.00 3,000.00
Materiales Unidad 1 333.33 333.33 
Cafetería Servicios  18 33.33 600.00
Honorarios instructor Horas 180 13.33 2,400.00
Viáticos instructor Unidad 18 83.33 1,500.00
Honorarios coordinador del 
diplomado 

  
1 400.00 400.00

Total costo del proyecto $8,233.33
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PRESUPUESTO POR ESTADO 
COSTO COSTO - DESCRIPCIÓN    CANTIDAD 

UNITARIO ESTADO 
Certificación del diplomado Unidad 30 3,000.00 90,000.00
Materiales Unidad 30 333.33            10,000.00 
Cafetería Servicios  18 1,000.00 18,000.00
Honorarios instructor Horas 180 400 72,000.00
Viáticos instructor unidad 18 2500 45,000.00
Honorarios coordinador del 
diplomado 

 30 
2,000.00 12,000.00

Total costo del proyecto $247,000.00
 

PRESUPUESTO POR PROYECTO 
COSTO COSTO- DESCRIPICON    CANTIDAD 

UNITARIO PROYECTO 
Certificación del diplomado Unidad 180 3,000.00 540,000.00
Materiales Unidad 180 333.33 60,000.00
Cafetería Servicios 108 1,000.00 108,000.00
Honorarios instructor Horas 1080 400 432,000.00
Viáticos instructor unidad 108 2500 270,000.00
Honorarios coordinador del 
diplomado 

 180 
7,500.00 72,000.00

Total costo del proyecto $1,482,000.00
 
 

R E C U R S O S PORCENTAJE CANTIDAD 
Apoyo solicitado a A.N.U.I.E.S. 50 % $741,000.00 
Aportaciones de las IES 50 % $741,000.00 

T O T A L $1,482,000.00 
 
 


