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Introducción 
 
La red de seguridad en cómputo en la región Centro Occidente de la ANUIES inicia sus 
actividades en Octubre del año 2002, celebrando su primera reunión en la Universidad 
de Colima. A la fecha se ha participado en 4 reuniones nacionales y se han organizado 
dos reuniones presenciales en la región.  
 
La red de seguridad en cómputo en esta región ha obtenido los siguientes resultados a la 
fecha:  
 

• Una página web de monitoreo de enlaces de Internet, que ofrece información de 
tráfico hacia la red de redes y estado operacional de los equipos principales de 
las IES,  

• Un documento maestro de políticas de seguridad en cómputo para la región con 
el cual se pueden apoyar las IES en sus políticas de seguridad,  

• Una lista de contactos de cada uno de los responsables y asistentes nombrados 
por las IES para este proyectos (es importante mencionar que no están todas las 
IES ya que algunas no han participado),  

• Una lista de correo con todos los integrantes que permite la comunicación de 
forma efectiva (seguridad_rco@listas.udg.mx),  

• Además se tiene una página web de la región la cual esta en proceso de 
actualización y rediseño, pero se tiene la lista de contactos, los documentos de la 
ultima reunión nacional y un sistema que permite trabajar de forma colaborativa 
y dar un seguimiento a las actividades realizadas, entre otros puntos, este portal 
tiene la dirección http://ressco.ucol.mx 

 
Objetivos al 2005 

1. Consolidar la red de seguridad en cómputo en la región. 
2. Formar recursos humanos especializados en seguridad en cómputo. 
 

Metas 
1. Lograr la integración y participación del 100% de las IES de la región. 
2. Realizar 2 reuniones presenciales al año con los integrantes de la red.  
3. Mejorar el portal de la red en la región e impulsar su uso como un medio de 

comunicación constante. 
4. Promover la normatividad en seguridad de las IES de la región. 
5. Integración con otras regiones del país que trabajan en el mismo proyecto. 

 
6. Llevar acabo un diagnóstico que evalué las necesidades en materia de 

capacitación de seguridad en cómputo de la región.  
7. Elaborar en el primer trimestre del año el plan de capacitación 2005. 
8. Dar inicio a la capacitación de recursos humanos especialistas en seguridad en la 

región en el segundo trimestre del año. 
9. Consolidar una base de datos del conocimiento. 


